
 

Показатели 

 оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений дошкольного образования за календарный год  

 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 139 «Чебурашка» города Улан-Удэ 

общеобразовательного вида» 
 

Ссылка: https://bur-139-c.tvoysadik.ru/?section_id=267  

№ Критерий оценивания Единица 

измерения 

Максимальное кол-во баллов Балл ДОУ 

1 2 3 4  

1. Соответствие деятельности требованиям законодательства 

 

 

1.1. Отсутствие замечаний по соблюдению 

законодательства в сфере образования 

Да/нет Отсутствие замечаний или проверок — 3; 

наличие — 0 

3 

1.2. Отсутствие замечаний по соблюдению трудового 

законодательства  

Да/нет Отсутствие замечаний или проверок — 3; 

наличие — 0 

3 

1.3. Отсутствие замечаний по соблюдению правил 

пожарной безопасности 

Да/нет Отсутствие замечаний или проверок — 3; 

наличие — 0 

3 

1.4. Отсутствие замечаний по соблюдению финансово 

– хозяйственной деятельности 

Да/нет Отсутствие замечаний или проверок — 3; 

наличие — 0 

3 

1.5. Отсутствие замечаний по соблюдению санитарно 

– эпидемилогических требований 

Да/нет Отсутствие замечаний или проверок — 3; 

наличие — 0 

3 

1.6. Доля удовлетворенных родителей (законных 

представителей) качеством предоставляемой 

услуги от общего количества опрошенных  

% 60-100 % - 3 

менее 60 % - 0 

3 

1.7. Отсутствие   обоснованных обращений граждан по 

вопросам деятельности учреждения 

Да/нет Отсутствие -  3; 

наличие — 0 

3 

2. Обеспечение высокого уровня организации воспитательно - образовательного процесса  

 

 

2.1. Наличие программы развития учреждения и 

результаты ее реализации 

Да/ нет Наличие— 3; 

отсутствие — 0 

3 

2.2. Соответствие реализуемой в ДОО основной 

образовательной программы дошкольного 

Да/ нет Соответствие — 5; 

не соответствие— 0 

5 

https://bur-139-c.tvoysadik.ru/?section_id=267


образования (далее ООП ДО) требованиям 

федерального государственного образовательного 

стандарта (далее ФГОС) дошкольного 

образования 

  

2.3. Охват детей дополнительными образовательными 

услугами, в процентах к общему числу детей 

Да/ нет 

 

75% - 5 

55% - 3 

35% - 1 

          Ниже 35% - 0 

5 

2.4. Результативность участия воспитанников в 

конкурсах различного уровня 

Да/ нет 

 

Федеральный – 5 

Региональный – 3 

Муниципальный – 1 

5 

2.5 Организация на базе ДОО вариативных форм 

дошкольного образования (группа 

кратковременного пребывания, семейной групп, 

консультационно-методический центр (работа с 

неорганизованными детьми от 1,5 до 3 лет и их 

родителями) и др. 

Да/нет Да — 6; 

нет — 0 

6 

2.6. Межведомственное взаимодействие и 

сотрудничество с общественными организациями, 

творческими союзами, федерациями, научными 

организациями по направлению деятельности 

учреждения 

Да/ нет 

 

Да — 3; 

нет — 0 

3 

2.7. Распространение педагогического опыта 

организации в профессиональном сообществе 

через проведение семинаров, конференций, 

организованных самим образовательным 

учреждением 

Да/нет на муниципальном уровне– 2; 

на региональном уровне – 3; 

на российском или международном уровнях – 

5 

2 

2.8. Наличие публикаций образовательной 

организации по распространению педагогического 

опыта учреждения в профессиональном 

сообществе 

Да/нет Да-3; 

нет- 0 

 

3 

2.9. Деятельность учреждения в режиме ресурсной 

(экспериментальной, инновационной, 

стажировочной, пилотной) площадки, грантовая 

деятельность 

Да/нет на муниципальном уровне - 1, 

на региональном уровне – 3, 

на федеральном уровне – 6 

6 



2.10. Реализация программ (проектов, мероприятий), 

направленных на сохранение, развитие и 

популяризацию бурятского языка 

Да/нет Да-3; 

нет- 0 

3 

3. Кадровое обеспечение образовательного процесса  

3.1. 

Наличие не менее чем у 60 % педагогических 

работников (включая совместителей) 

квалификационных категорий по результатам 

публичного отчета 

% 60-100% — 5; 

менее 60% — 2 

5 

3.2. 

Результативность участия коллектива ДОО (в том 

числе педагогов) в конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня, согласно 

утвержденному перечню – призовые места, победа 

в номинации 

Да/ нет Федеральный – 5 

Региональный – 3 

        Муниципальный – 1 

5 

4. Обеспечение доступности качественного образования 

 

 

4.1. 

Реализация адаптивных программ (проектов, 

мероприятий) для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Да/ нет Да — 3; 

нет — 0 

3 

4.2. 
Реализация программ (проектов, мероприятий) 

поддержки одаренных детей 

Да/ нет Да — 3; 

нет — 0 

3 

5. Обеспечение финансово-хозяйственной деятельности 

 
 

5.1. 

Достижение индикаторов размера средней 

заработной платы педагогических работников 

образовательных учреждений, установленных 

нормативными актами Республики Бурятия, 

Администрации г. Улан-Удэ, Соглашениями 

между Министерством образования и науки 

Республики Бурятия и Администрацией г. Улан-

Удэ или достижение размера средней заработной 

платы педагогических работников 

образовательных учреждений не ниже уровня 

прошлого года 

Да/ нет 

 

Да — 3; 

нет — 0 

 

 

 

 

3 

5.2. Выполнение плана ФХД % 95-100%- 3 

ниже – 0 

3 

5.3. Выполнение муниципального задания  Да/нет 

 

Да — 5; 

нет — 0 

5 



 


